
Closure System Total Solution Provider

구분 주요내용 비고

학력 • 4학년 1학기(7학기 재학생)

전공 • 전자공학, 컴퓨터공학, 통신/제어공학, 소프트웨어공학 등 기타 관련학과

학점 • 평균 학점 3.5 이상 (4.5만점 기준)

외국어 • TOEIC 700이상, TOS/Opic IM2 이상, JLPT(일본어) 3급 이상, HSK(중국어) 3급 이상
각 성적 中

1개 이상 보유

기타 조건
• 군필자(면제자) 및 장학생 선발 후 휴학 불가

• 2025년 1월 1일 즉시 입사 가능자(25년 2월 졸업예정자)

■ 피에이치에이 채용연계 산학 장학생제도 운영안

1. 운영직무 : S/W 설계 & 검증 및 레이더센서 S/W개발 (근무지 : 수원연구소)

2. 지원 자격

직무구분 주요업무 필요 역량 비고

S/W설계&검증

• S/W 개발 (아키텍처 디자인, 정적분석, 안전분석)

• S/W 검증 (인정/통합/단위/통신 평가)

• S/W 프로세스 관리 및 신기술 확보

• S/W 설계 - C언어, Matlab Simulink

• S/W 검증 - CAPL, Labview

• 통신의 이해 - CAN, LIN

레이더센서 S/W개발
• Firmware 개발

• 임베디드 S/W 및 알고리즘 개발

• Firmware 개발 – C, C++, Python

• 형상관리프로그램(git, svn 등) 숙련



Closure System Total Solution Provider

구분 내용 비고

특전 사항 • 졸업 시 피에이치에이(주) 우선 채용 (단, 기업체 사정에 따라 미채용 될 수 있음)

• 장학금 및 자기개발비 지원 (총 4,000만원/인당)

- 장학금 : 3,000만원 (선발 시 1,000만원, 입사확정 시 2,000만원)

※ 예상지급시점 : 선발(6월), 입사확정(12월)

- 자기개발비 : 1,000만원 (5개월간(7월~12월) 월 200만원 지급)

※ 지급방법 : 협약 체결을 통해 각 대학에서 장학생에게 지급

의무사항 • 피에이치에이 입사 후 3년 의무 복무

- 졸업 해당년도 1월 2일부 입사 진행

- 의무 복무기간 불충족 시 등록금 및 자기개발비 수령액 전액 환수

(단, 기업체 사정에 따른 미채용은 환수 의무 없음)

• 장학금 지급기간 역량 향상과제 수행 및 발표 : 2건/년 (미수행 시 장학금 지급 중단 및 전액 환수)

• 장학금 및 자기개발비 혜택기간 평균 학점 3.5 이상 유지 필수

역량 향상과제 수행 및 발표 멘토링 지원

• 1차 과제 수행 : 6~8월 (발표 : 8월)

• 2차 과제 수행 : 9~11월 (발표 : 12월)

※ 주제는 현업팀과 협의하여 선정

※ 발표일정은 변경될 수 있음

• 현업팀 담당자 1:1 멘토링

- 과제에 대한 진척사항 점검 및 코칭/피드백

- 과제에 대한 최종 점검 실시 (대면)

3. 장학생 특전 및 의무사항



Closure System Total Solution Provider

구분 내용 비고

접수 서류 • 지원서 및 자기소개서

• 개인정보 제공 동의서

• 지도교수 추천서

• 산학 장학생 의무사항 이행 서약서 (학부모 동의 포함)

• 성적증명서 및 관련 자격증 사본

• 장학생 선발 운영일정 : ‘24. 05. 20 ~ 06. 20  (선발 장학생 활동기간 : ‘24년 6월 ~ 12월)

서류 전형
(06/03~06/05)

• 지원서 검토

인성 검사
(06/07~06/09)

• 직군적합도 및
인성검사(온라인)

면접 전형
(06/10~06/14)

• 구조화 면접
(조직/직무적합성)

지원서 접수
(05/20~05/31)

• 지원서 접수
(대학 추천)

합격자 발표
(06/19)

4. 운영계획

협약서 체결
(06/20)

• 대학협약체결
• 약정서 체결

※ 상기 일정은 변경될 수 있으며, 각 대학과 협의 필요


